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Gewinn- und Verlustrechnung 2022 7P Group
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• Umsatzwachstum von 1,3 %

• EBIT-Wachstum von 43%

TEUR TEUR TEUR
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Bilanz 2022 - 7P AG
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A K T I V A P A S S I V A

2022 Vorjahr 2022 Vorjahr

EUR EUR EUR EUR

A. ANLAGEVERMÖGEN 12.285.534 12.235.774 A. EIGENKAPITAL 6.643.568 5.583.193

I. Sachanlagen 611 851 I. Gezeichnetes Kapital 3.770.662 3.770.662

II. Finanzanlagen 12.284.923 12.234.923 II. Kapitalrücklage 1.812.531 10.881.053

III. Bilanzgewinn (Vj.: Bilanzverlust) 1.060.375 -9.068.522

B. UMLAUFVERMÖGEN 9.911.651 23.306.513 B. RÜCKSTELLUNGEN 4.631.975 3.455.444

I. Vorräte 18.638 0

II. Forderungen und sonstige Vermögensgegenstände 8.131.278 20.341.348

III. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 1.761.734 2.965.165

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 54.109 14.201 C. VERBINDLICHKEITEN 11.681.533 27.375.915

D. AKTIVE LATENTE STEUERN 705.783 858.064 E. PASSIVE LATENTE STEUERN 0 0

22.957.076 36.414.552 22.957.076 36.414.552
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Bilanz 2022 - 7P Group
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2022 2021 2022 2021

TEUR TEUR TEUR TEUR

A K T I V A P A S S I V A

A. ANLAGEVERMÖGEN 2.449.459 2.970.899 A. KONZERNEIGENKAPITAL 4.625.376 2.274.155

I. Immaterielle Vermögensgegenstände 1.697.395 2.256.564 I. Gezeichnetes Kapital 3.770.662 3.770.662

II. Sachanlagen 751.964 714.235 II. Kapitalrücklage 1.812.531 10.881.053

III. Finanzanlagen 100 100 III. Konzernbilanzverlust -957.817 -12.377.561

B. UMLAUFVERMÖGEN 21.363.765 20.738.396 B. RÜCKSTELLUNGEN 10.954.864 9.543.033

I. Vorräte / Unfertige Leistungen 1.598.502 1.475.799

II.

Forderungen und sonst. 

Vermögensgegenstände 16.937.362 15.096.566

III.

Kassenbestand und Guthaben bei 

Kreditinstituten 2.827.901 4.166.032

C. VERBINDLICHKEITEN 8.280.396 11.104.300

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 223.730 193.892 D. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 1.330.317 2.273.087

D. AKTIVE LATENTE STEUERN 1.199.479 1.363.034 E. PASSIVE LATENTE STEUERN 45.480 71.647

25.236.433 25.266.222 25.236.433 25.266.222
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Die 7P Aktie im Geschäftsjahr 2022
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Seven Principles Group GuV Q1/2023
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▪ Inflation und Rezession führen zu Umsatz-

rückgängen

FY

Angaben in TEUR A PY ∆ A - PY ∆ A - PY % 2022

Gesamtleistung 21.008 22.539 -1.531 -7% 81.070

Wareneinsatz/Fremdleistungen -9.421 -10.288 867 -8% -35.301

Rohertrag 11.587 12.251 -664 -5% 45.769

Sonstige betriebliche Erlöse 215 126 88 70% 2.415

Personalkosten -9.046 -8.300 -746 9% -34.624

Sachkosten -1.705 -1.721 16 -1% -9.055

EBITDA 1.051 2.356 -1.306 -55% 4.505

Abschreibungen -210 -203 -6 3% -843

EBIT 841 2.153 -1.312 -61% 3.662

Zinsergebnis -54 -45 -9 19% -268

EBT 787 2.108 -1.321 -63% 3.394

Steuerergebnis -38 -41 4 -9% -1.043

Ergebnis 749 2.066 -1.317 -64% 2.351

YTD
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Über die einzelnen 
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Standorte

▪ Köln

▪ Ratingen

▪ Wien (7P Austria GmbH)

▪ London (7P UK Ltd.)

▪ Tallinn (7P Nordic OÜ)

Mitarbeiter

ca. 210 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Seven Principles 

Solutions & Consulting GmbH

Branchen

Branchenfokus Telekommunikation, Public Sector
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• Positive Entwicklung im Arbeitsfeld Public mit Konzentration auf 

starke OZG-Umsetzungsländer und OZG-Unterstützungsleistungen 

in der Anbindung von Kommunen

• Positionierung in Bundesgremien und Koordinierungsstellen  (z. B. 

GovTech Campus)

• NRW - Ausgestaltung Partnerschaft mit IT.NRW als kommunalen IT-

Dienstleister für weitere Skalierungseffekte im bestehenden 

Rahmenvertrag

7P Solutions & Consulting –
Highlights 2022
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Standorte

• Köln

• Hamburg

• Frankfurt am Main

• Stuttgart

• Dresden

Mitarbeiter

ca. 165 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Seven Principles 

Mobility GmbH

Branchen

Branchenfokus: Automotive, Travel & Transportation
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7P Mobility – Highlights 2022
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• Aufbau Standort Portugal plangerecht abgeschlossen und in 

Regelbetrieb überführt.

• Vertragsverlängerung im Schlüsselprojekt POSTIDENT erreicht. 

• Ausweitung der Leistungen und SLAs um weitere regulatorische 

Anforderungen durch die BaFin
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Standorte

▪ Köln

▪ Hamburg

Mitarbeiter

ca. 20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

intomarkets

GmbH

Branchen

Amazon Agenturleistungen (branchenübergreifend)
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intomarkets – Highlights 2022
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Nach neuem Audit weiterhin als „Amazon Premium Partnern“ im

Werbegeschäft in Deutschland („Endemics“ & „Non-Endemics“) ge-

listet und von Amazon Deutschland als Agentur explizit empfohlen

Onboarding-Prozess und Pilotprojekt mit „OTTO market“ gestartet 

→ intomarkets wird von OTTO als einer der ersten strategischen 

Agentur-Partner gesehen
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Ausblick 2023
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Fazit und Ausblick
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• Wesentliche Fortschritte im Geschäftsfeld Public und im Liefermodell Nearshoring

im Geschäftsjahr 2022 erreicht.

• Im ersten Quartal 2023 Erosion des Bestandsgeschäftes durch Rezession und 

Inflation, die durch neue Geschäftsansätze nur teilweise kompensiert werden kann.

• Priorität für das weitere Geschäftsjahr 2023 haben Kostendisziplin sowie fokussierte

Beschleunigung der Entwicklung neuer Geschäftsansätze.
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit


